
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน 
เรื่อง มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วม 

 
  ด้วยพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
มาตรา 8 วรรค 1 (3) (4) ได้ก าหนดให้การบริหารราชการเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน ส่วนราชการจะต้อง
ด าเนินการโดยถือว่าประชาชนเป็นศูนย์กลางที่จะได้รับการบริการจากภาครัฐ และจะต้องมีแนวทางใน 
การรับฟังความคิดเห็นของประชาชน ประกอบกับองค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อนได้ประกาศนโยบาย
คุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ลงวันที่ 11 กันยายน 2561 เพ่ือส่งเสริมและ
สนับสนุนให้หน่วยงานด าเนินงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้  

  ดังนั้น เพ่ือให้การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และเพ่ือประโยชน์ของทางการการ โดยให้ความส าคัญและเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามี
ส่วนร่วมและตรวจสอบการปฏิบัติงาน เปิดเผยข้อมูลข่าวสารในการด าเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ และสามารถ
เข้าถึงข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างในทุกขั้นตอนตามที่กฎหมายก าหนดไว้ จึงก าหนดมาตรการให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน ดังต่อไปนี้ 
  1. การมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลข่าวสาร โดยให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับกิจกรรมต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อนหรือส่วนราชการภายในแก่ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
  2. การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ร่วมแสดงความคิดเห็น รวมทั้งข้อเสนอแนะ เกี่ยวกับการด าเนินการ หรือการปฏิบัติราชการขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลป่าร่อนและส่วนราชการภายในอย่างเป็นระบบ 
  3. การมีส่วนร่วมให้เข้ามามีบทบาท โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท างาน
ในกระบวนการวางแผนและตัดสินใจ มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและข้อมูลข่าวสารระหว่างองค์การบริหาร
ส่วนต าบลป่าร่อนและส่วนราชการภายในกับผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างจริงจัง และมีจุดมุ่งหมายที่
ชัดเจน 
  4. การมีส่วนร่วมในการสร้างความร่วมมือ โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมี
บทบาทในการตัดสินใจ ตั้งแต่ระบุปัญหา พัฒนาทางเลือก และแนวทางแก้ไข รวมทั้งการเป็นภาคีในการเนิน
กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อนหรือส่วนราชการภายใน 
  5. การมีส่วนร่วมในด้านการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน โดยเปิดโอกาส
ให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีบทบาทในการร่วมแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อองค์การบริหาร
ส่ วนต าบลป่ าร่ อน  ตลอดจนเปิด โอกาสให้บุ คลากรร่ วมแสดงความคิด เห็น  หรื อข้ อ เสนอแนะ 
การปฏิบัติราชการของผู้บริหาร โดยมีปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน เป็นผู้ก ากับดูแล 
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  มาตรการ กลไก แนวทาในการเสริมสร้างการเข้ามามีส่วนร่วม 
  1. ให้หน่วยงานส่วนราชการที่มีภารกิจในการให้บริการ การอนุมัติ อนุญาต หรือด าเนิน
กิจกรรม จัดให้มีช่องทางและกิจกรรมให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานตาม
ภารกิจให้ชัดเจน 
  2. ให้จัดท าและเผยแพร่วิธีการ หรือขั้นตอนการมีส่วนร่วมของผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ทั้งภายในหน่วยงานและสื่อสาธารณะของหน่วยงานอย่างเปิดเผย 
  3. ก าหนดให้มีระบบด าเนินงานสร้างการมีส่วนร่วม หรือรับฟังความคิดเห็นของผู้รับบริการ  
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และประชาชน ในภารกิจ ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน คือ ก่อนวางแผนด าเนินงาน ระหว่าง
ด าเนินงาน และหลังด าเนินงาน 
  4. ส่งเสริม สนับสนุน การมีส่วนร่วมกับผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ให้เกิดความร่วมมือ
เป็นผู้เฝ้าระวัง การแจ้งเบาะแส และรณรงค์สร้างความรู้ความเข้าใจในภารกิจหน้าที่ วิธีการด าเนินงานของ
หน่วยงาน ซึ่งเน้นการปลอดทุจริตเพ่ือให้เกิดพลังเข้มแข็ง ช่วยป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  5. ให้หัวหน้าหน่วยงานท าหน้าที่ก ากับ ดูแล และให้ค าปรึกษาแนะน าการมีส่วนร่วมของ
ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทั้งนี้ หากมีปัญหาอุปสรรคให้รายงานต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน
ทราบ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

 ประกาศ ณ วันที่ 14 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2563 
                          
 
 

(นายธีระวิทย์  สุทธินุ่น) 
                                                   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลป่าร่อน 

 


